Vacature: 4 nieuwe leden werkgroep Dwang en drang (vrijwilliger)

MIND heeft zich een aantal doelen gesteld gericht op bevordering, behoud en herstel van
psychische gezondheid in de meest brede zin van het woord. Om de inhoudelijke speerpunten van
de vereniging MIND goed vorm te kunnen geven zijn er drie expertcommissies ingericht. Daarnaast
zijn er een aantal werkgroepen. De werkgroep Dwang en drang houdt zich bezig met gevraagd en
ongevraagd strategisch adviseren vanuit het cliénten- en naastenperspectief en hun rechtspositie
op het dossier Wvggz. De werkgroep rapporteert aan het bestuur. Voor alle werkgroepen en
expertcommissies geldt dat het Meerjarenbeleidsplan van MIND ten grondslag ligt aan de
adviezen. Door het vertrek van enkele leden hebben we hard nieuwe bemensing nodig.

De werkgroep werkt met een jaarplan waarin de werkzaamheden en speerpunten worden
beschreven. En deze komt jaarlijks tussen de 6 en 10 keer bij elkaar. Tussendoor wordt er regelmatig
iets voorgelegd waarover, per mail of via het ledenplatform, advies wordt gevraagd. Daarnaast kan je
input, via ons, gevraagd worden in een werkgroep of overleg, geinitieerd vanuit een
beleidsprogramma van een ministerie. Want ook zij zijn steeds meer bezig om het belang van
cliénten of naasten mee te nemen in hun plannen. En verder maakt MIND deel uit van de coalitie
voorkomen verplichte zorg, een netwerk vanuit Akwa. Hierin is de werkgroep ook sparringpartner.

In het voorjaar wordt de internetconsultatie van de wetswijziging van de Wvggz verwacht, een
belangrijk speerpunt voor dit jaar om mee te denken als werkgroep lid.

Functieprofiel van (nieuwe) leden van een werkgroep

Als lid van de werkgroep beschik je over basiskwaliteiten zoals hieronder beschreven. Je expertise
m.b.t. de speerpunten kun je gedurende deelname aan de werkgroep verder ontwikkelen. Bij de
samenstelling van de werkgroep is diversiteit een belangrijk uitgangspunt. Zoals bijvoorbeeld een
nieuw lid namens de kamer Familie en Naasten Raden (FNR), jong volwassenen of een persoon met
kennis van andere culturen. Daar waar kennis en informatie voor advisering op specifieke
onderwerpen onvolledig of onvoldoende is, kan de werkgroep besluiten een beroep te doen op
externe deskundigheid.

Van de leden van de werkgroep wordt verwacht dat je:

e de vergaderingen bijwonen;

e zo'n 4 uur per maand tijd willen investeren;

e over ervaringskennis beschikken met de Wvggz, als cliént of als naaste

e blijk geven over een brede, overstijgende blik te beschikken (Helicopterview);

e inteamverband kunnen werken;

e affiniteit hebben met beleid;

e naast praten ook kunnen luisteren;

e Dbereid zijn te reflecteren over het functioneren van de werkgroep en het eigen functioneren
in het team.

Het is een pré dat je:

¢ binding hebt met een achterbanorganisatie/lid van MIND;
¢ kennis en/of ervaring hebt met belangenbehartiging.

Deelname aan de werkgroep is vrijwilligerswerk. Er geldt een vergoeding (vacatiegeld) van 25 euro
per deelgenomen vergadering van een halve dag, en 50 euro per deelgenomen vergadering van meer
dan een halve dag (dit is inclusief voorbereidingstijd).



Contact
Heb je interesse om lid te worden van deze werkgroep, neem contact op met onderstaande persoon
voor een kennismaking: Danielle Budel 06-82912325 of danielle.budel@wijzijnmind.nl.
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